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В статье рассматриваются вопросы оценки учебных достиже­
ний учащихся общеобразовательных школ. В связи с новыми соци­
ально-экономическими отношениями, сложившимися в обществе 
за последние годы, вопросы оценки учебных достижений учащихся 
активно обсуждаются как среди ученых-педагогов, так и среди учи­
телей-практиков. Это продиктовано новыми требованиями работо­
дателя, для которого серьезное значение приобретают не наличие 
диплома, а реальные умения и навыки, сформированные конкретные 
компетенции, необходимые для того, чтобы быть конкурентоспособ­
ным на рынке труда.
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This article deals with the evaluation of educational achievements of 
students in secondary schools. In connection with the new socio-econom­
ic relations existing in society in recent years, questions assessing students’ 
achievements are actively discussed among scientists and educators and 
among practicing teachers. It is dictated by new requirements of employer, 
for whom an availability of diploma doesn’t have a great importance but 
real skills, formed concrete competencies required for being competitive 
in the labor market.
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Жалпы білім беретін  
мектеп оқушыларының  

оқу жетістіктерін   
бағалаудың  жаңа тұрғылары

Мақалада жалпы білім беретін мектептердің оқушыларының білім 
алудағы жетістіктерін бағалаудың мәселелері қаралады. Кейінгі кез­
дері қоғамда орын алған жаңа әлеуметтік-экономикалық қарым-қа­
тынастарға байланысты оқушылардың білім алудағы жетістіктерін ба­
ғалау мәселелері білікті – педагогтардың да, маман мұғалімдердің де 
ортасында қызу талқыға алынуда. Бұл жағдай жұмыс берушінің қой­
ған жаңа талаптарынан туындап отыр. Оларға дипломнан гөрі еңбек 
нарығында бәсекелесуге қабылетті, нақты тәжірибе жинақтаған, шы­
найы кәсіби дағдысы қалыптасқан мамандардың болғаны маңызды.

Түйін сөздер: оқушылардың білім алудағы жетістіктерін бағалау, 
бір үлгіге салынған сынақтама, оқушылардың құзыреті, бағалаудың 
өлшемі, портфолио, оқушылардың жобалық жұмыстары, жобалық 
жұмыстарды бағалаудың өлшемі, оқушылардың жеке мүмкіншілікте­
рі, бағалаудың 10 балдық межесі, оқушылардың жетістіктерін баға­
лаудың әділеттілігі. 
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Введение

В настоящее время вопросы оценки учебных достижений 
учащихся общеобразовательных школактивно обсуждаются в 
связи с новыми социально-экономическими отношениями в об
ществе. С приходом рыночной экономики изменились и тре
бования работодателя, для которого важно не только наличие 
диплома. Серьезное значение приобретают реальные умения и 
навыки, уже сформированные компетенции, необходимые для 
того, чтобы быть конкурентоспособным на рынке труда.

В настоящее время в Кыргызстане идет пересмотр всех нор
мативных документов системы образования: внесены изменения 
в Закон Об образовании Кыргызской Республики, принят Рамоч
ный куррикулум, Государственный образовательный стандарт. 
Ведущими показателями достижений учащихся принято считать 
формирование ключевых и предметных компетенций для даль
нейшего успешного обучения, умелого применения для решения 
конкретных проблем в реальных жизненных ситуациях. 

В связи с этим сегодня встает вопрос об эффективности 
применяемых в школе педагогических технологий с точки зре
ния присутствия в них таких элементов, которые ориентируют 
ученика на самостоятельную постановку образовательных це
лей, что способствует построению учеником собственной, ин
дивидуальной траектории развития. 

Нововведения в системе оценивания учебных достиже
ний учащихся

В традиционной системе образования цели образования пе
ред учеником задаются внешними факторами (учителем, шко
лой, органами управления образованием), но никак не учени
ком. И у ученика до сих пор нет «эффективного понятного и 
простого в использовании инструмента, с помощью которого 
он мог бы самостоятельно, осознанно и под свою личную от
ветственность определять свои образовательные цели, фикси
ровать их» [3].

Учебные достижения учащихся стали все чаще оцениваться 
через тестирование. Как правило, все тесты стандартизирован
ные. Несмотря на это, мы все стали понимать, что тестирование 
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не может показать и оценить сформированность 
многих умений и навыков учащихся. Тестиро
вание не ориентировано на выявление  индиви
дуальных возможностей учащихся. Поэтому 
одним из нововведений последних лет является 
применение в школьной практике портфолио 
(папка достижений) учащихся, которое к концу 
учебного года имеет влияние на итоговую оцен
ку результатов ученика наряду с экзаменом.

Портфолио в переводе с английского озна
чает портфель, папка. Портфолио представляет 
собой, как правило, файловую папку с коллек
циейсамостоятельных работ ученика, которая 
демонстрирует его усилия, прогресс и достиже
ния в различных направлениях обучения. Порт
фолио – накопительная папка, систематичес
ки фиксирующая индивидуальные достижения  
ученикав разнообразных видах деятельности: 
учебной, творческой, социальной, коммуника
тивной в течение одного учебного года, периода 
обучения в школе.

Оформление портфолио учащегося носит 
произвольный характер и хранится в классном 
кабинете. В портфолио учащегося включаются:

- официальные дипломы, грамоты, благодар
ности и другие документы, отражающие инди
видуальные достижения учащегося;

- решения задач и упражнений из учебника, 
выполненные сверх учебной программы, слож
ные занимательные задачи по изучаемой теме;

- задачи, составленные самим учащимся по 
определенной теме;

- лист индивидуальных достижений (запол
няется классным руководителем по итогам учеб
ного года);

- заметки учителя по конкретным достиже
ниям ученика;

- коллекция творческих работ ученика, вы
полненная вне класса др., что считают необходи
мым включить ученик и классный руководитель.

Портфолио формируется лично учеником, 
участвуют также родители, учитель. Практи
ка показала, что введение портфолио в жизнь 
ученика и учителя положительно сказалось на 
учебной мотивации учащихся. Формирование 
портфолио вырабатывает у ученика сознатель
ное отношение к учебе, к учебным результатам, 
ориентирует его на самооценку, саморегуляцию 
в познавательной деятельности. При этом, безус
ловно, учитель остается у ученика главным кон
сультантом, направляющим его самостоятель
ное продвижение. Учителя-практики применяют 
различные критерии оценки работ в портфолио, 
так как нет общепринятых разработанных кри
териев оценки портфолио.

В качестве примера можно представить со
держание портфолио учащихся 7 класса шко
лы-лицея №65 г.Бишкек, у которых уроки ведет 
учитель русского языка и литературы Еникеева 
Л.Н. Оцениваются работы от 1 до 10 баллов.

Таблица 1 – Содержание портфолио учащихся 7 класса школы №65 г. Бишкек

№ Перечень представленных материалов в портфолио Баллы 
1. Доклады и рефераты 10
2. Проектные работы 10
3. Сочинения 5
4. Статьи, публикации в журналах, газетах, школьном вестнике 10

5. Аудио- и видеоматериалы выступлений учащегося на уроке, школьных, районных, го
родских семинарах, конференциях, других мероприятиях 5

6. Информация о кружковых занятиях учащегося в учреждениях дополнительного обра
зования, на различных учебных курсах на протяжении учебного года 5

7. Информация об участии в школьных, районных, городских конкурсах, олимпиадах, 
спортивных соревнованиях 10

8. Общественная деятельность 5

9. Грамоты, дипломы за участие в предметных олимпиадах различного уровня, конкур
сах, конференциях и т.п., сертификаты, благодарственные письма. 10

10. Отзывы и рекомендации 5
Итого Максимально 80 баллов

Каждый вид работы ученика имеет свои 
конкретные критерии оценивания.

При оценивании докладов и рефератов, ста
тей и публикаций по 10-балльной шкале, соот
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несенность баллов устанавливается таким обра
зом: 1-2 б. – отметка «2», 3-4 б. – отметка «3», 
5-7 б. – отметка «4», 8-10 б. – отметка «5». При 
подведении итогов из общего количества баллов 
выводится среднее арифметическое и эта оценка 
обязательно учитывается при выставлении чет
вертной или годовой отметки. Знание и понима
ние учащимися критериев оценки деятельности 
учащегося обеспечивает объективность и проз
рачность оценки учебных достижений учащихся.

Показателем качества обучения в данном 
случае является демонстрация учеником конк
ретной компетенции при выполнении конкрет
ной работы. У ученика формируется целостная 
система универсальных знаний, умений инавы
ков, развивается самостоятельная деятельность, 
повышается личная ответственность.

Из перечня содержания портфолио можно 
выделить критерии оценки статьи или публи
кации ученика в школьном вестнике, классной 
стенгазете или в городской газете: 

- актуальность выбранной темы;
- содержательность и информационная насы

щенность материала;
- оригинальность раскрытия темы;
- наличие авторской позиции;
- использование изобразительно-вырази

тельных средств языка;
- умение анализировать события и факты из 

повседневной жизни, обобщать их, делать выводы;
- уместное использование литературных прие

мов (гипербола, сравнение, иносказание и др.);
- видение решения поднятой проблемы.
Одним из составляющих портфолио являют

ся учебные продукты проектной деятельности 
ученика. Суть метода проектов заключается во 
включении учащегося в процесс деятельности 
от выбранной идеи до ее практической реализа
ции, при этом большое внимание уделяется са
мостоятельной исследовательской деятельности 
ученика. Учитель создает ученику благоприят
ные условия для его самостоятельной познава
тельной деятельности. Ученик самостоятельно 
добывает знания из разных источников, исполь
зует приобретенную информацию для решения 
поставленных задач. Учитель помогает ученику 
сформулировать тему исследовательской рабо
ты по предмету, дает направление. Для выполне
ния проекта ученик учится искать и анализиро
вать информацию, обращаясь к разным областям 
знаний, и применять ее на практике, приобретая 
новые знания и умения. Ученик учится работать 
в команде, если это групповой проект, приобре
тая при этом коммуникативные умения. У уче
ника развивается также системное мышление, 

которое появляется при осуществлении дея
тельности, имеющей для ученика личностный 
смысл. Метод проектов предполагает индивиду
альный подход, поэтому учитель работает с уче
том индивидуальных особенностей каждого ре
бенка. И в центре внимания оказывается ученик 
с траекторией развития его творческих способ
ностей. Ученик во время работы над проектом 
может обсуждать с учителем неясные для него 
вопросы, получать необходимую консультацию 
учителя, родителей. По окончании работы над 
проектом организуется специальный практи
кум, на котором планируются выступления уча
щихся, работа оценивается по принятой в шко
ле балльной системе оценки проектных работ. 
Учителями более 40 школ города Бишкек освоен 
метод проектного обучения учащихся, который 
является одним из новых подходов к оценке 
учебных достижений учащихся. 

С 2003 года управлением образования 
г.Бишкек проводится городской конкурс иссле
довательских проектов среди учащихся 5-11-х 
классов, в котором могут участвовать учащиеся, 
освоившие в школе проектную деятельность.
Конкурс имеет 7 направлений: Наука и Техни
ка, Вселенная, Математика, Физика, Искусство 
и литература, Экология и экономика, Информа
ционные и телекоммуникационные системы. За
тем – номинации, в номинациях можно выбрать 
конкретную тему (табл. 2).

Результаты городского конкурса выводились 
согласно следующим критериям (табл. 3). 

Работа, таким образом, оценивается по 10 
позициям, по которым члены комиссии дают 
оценку по 10-балльной шкале. Наибольшее ко
личество баллов составляет 100. В школе при 
оценке ученических проектных работ учитель 
использует эти же критерии оценивания проек
тов на городском конкурсе исследовательских 
проектов. 10-балльная шкала дает широкую 
возможность комиссии оценить работу учаще
гося объективно. Все участники конкурса, чле
ны оценочных комиссий, учителя-предметники 
отметили объективностьи прозрачность оценки 
ученических проектных работ обеспечивается за 
счет гласности всех правил проведения конкур
са, критериев оценивания проектов. Учащиеся, 
учителя, завучи школ задолго до конкурса зна
комятся с положением конкурса, критериями 
оценивания, и работы выполняются согласно 
общепринятым критериям. 

10-балльная система оценивания, применен
ная при оценке проектных работ конкурса, поз
волила дать оценочные характеристики ключе
вым компетенциям учащихся. 
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В Рамочном Национальном куррикулуме 
Кыргызстана [1] подчеркивается, что введение 
понятия «ключевые компетентности» в совре
менном образовании обосновано тем, что при 
стремительных изменениях, происходящих в ок
ружающем нас мире, меняется сознание людей, 
уровень их профессиональных знаний и навы
ков, а также степень развития общей культуры 
общества. Люди начинают все больше отставать 
от темпов экономических и социальных изме
нений и уже не соответствуют новым условиям 
существования человечества. Поэтому система 
образования должна обеспечить каждого уча
щегося тем набором инструментов, с помощью 
которого он сможет ориентироваться в изме

няющемся мире и быть в нем успешным. Клю
чевые компетентности являются образователь
ным результатом, реализуемом (формируемом) 
на метапредметном, общем для всех предметов 
содержании и базирующимся на социальном 
опыте учащегося.

Таким образом, термин «ключевые компе
тенции» означает, что они являются «ключом» 
и основанием для других компетенций и могут 
применяться в любой области человеческой дея
тельности. Также можно сказать, что ключевые 
компетенции являются ключом к успешной жиз
ни человека. Ключевые компетенции форми
руются при изучении каждого учебного предме
та, в сущности, становятся надпредметными.

Таблица 2 – Отдельные номинации и тематика исследований участников конкурса исследовательских проектов (г.Бишкек)

Номинация Тема представленного проекта
Кыргыз адабияты 1. Дидактикалык чыгармалардын кыргыз адабиятындаалган орду
Русский язык 1. Лексические инновации в современном молодёжном языке
Литература и физика 1. Физики и лирики
Общество 1. О чём рассказывает улица …
История Кыргызстана 1. Уркун – 92 жыл.
Наука и техника 1. Никола Тесла – апостол электричества
Информационные и коммуникационные 
технологии

1. Подростковая интернет-зависимость: проблема или вымысел.
2. Web-редактор математических формул и др.

Приборы, радиооборудование и телекомму
никационные системы

1. Принцип взрыва горючей смеси
2. Использование активированной воды и структурированной воды в бы
ту и сельском хозяйстве

Математика. Новые теоретические разра
ботки и модели

1. Геометрические прогулки по
г. Бишкеку.
2. Гармония и модели башен и др.

Физика. Новые теоретические разработки и 
модели

1. Влияние магнитного поля на человека.
2. Туштун физикалыкмаанисиж.б.

Астрономия и космическое образование 1. Подвижная карта звездного неба.
2. Неделинская катастрофа и др.

Энергия и энергосберегающие технологии 1. Получение и применение биогаза
2. Электр энергиясынаүнөмдүүлампаларж.б.

Живая природа Цветы к 8 марта
Человек Исследование свойств жевательных резинок «Дирол», «Орбит»

Таблица 3 – Критерии оценки работ участников конкурса исследовательских проектов
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И если в Рамочном куррикулуме Кыргыз
стана рассматриваются три ключевые ком
петентности [1], то при применении метода 
проектов учеником приобретаются все эти ком
петентности: 

- информационная компетентность, потому 
что ученик находит информацию и использует 
ее для планирования и организации своей дея
тельности, для формирования выводов с убеди
тельными аргументами; при этом информация 
обязательно критически осмысливается;

- социально-коммуникативная компетент
ность, так как ученик представляет в устной 
и письменной форме проектную работу, отс
таивает собственную точку зрения, присутс
твует готовность работать в команде, если это 
групповая защита проекта, уважительно отно
сится к интересам и различным ценностям дру
гих людей;

- компетентность самоорганизации и раз
решения проблем, потому что ученик самос
тоятельно или в группе определяет цели своей 
деятельности, выбор, анализ необходимой ин
формации, использует данную информацию для 
выполнения проектной работы.

Заключение

Таким образом, сегодня существует множество 
разнообразных форм и методов организации оцен
ки учебных достижений учащихся. Ученые-педагоги 
теоретически обосновывают ту или иную методику 
оценивания, учителя-практики экспериментируют. 
И, учитывая запросы современного общества к уров
ню не только учебных достижений школьников, но и 
их общего развития, считаю одним из вариантов ре
шения данной задачи переход на качественную фик
сацию результатов обучения учащихся при исполь
зовании 10-балльной шкалы оценивания. В данной 
статье мы рассматривали применение 10-балльной 
шкалы на примере оценивания портфолио, творчес
ких, проектных работ учащихся. Применение 10-бал
льной шкалы оценивания решило главную проблему 
оценки нестандартных, творческих работ учащихся – 
достоверность, доказательность и надёжность оцен
ки проектных работ учащихся. Безусловно, переход 
на 10-балльную систему оценки учебных достиже
ний учащихся общеобразовательных школ требует 
широкого обсуждения ученых, учителей-практиков, 
учащихся, их родителей, органов управления образо
ванием, общественности.
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