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О приклaдном знaче нии  
теории кaрьер но го рaзви тия  

(нa при ме ре теории  
иск лю че ний и комп ро миссa  

Л. Готтф ред сон)

Теория иск лю че ний и комп ро миссa Л. Готф ред сон яв ляет ся од
ной из пя ти нaибо лее из ве ст ных тео рий кaрьер но го рaзви тия. В этой 
теории рaск рывaет ся про цесс про фес сионaльно го рaзви тия лич нос ти 
с детс ко го сaдa до юнос ти. Пос коль ку этот про цесс детaльно описaн, 
то теория имеет боль шое приклaдное знaче ние. Л. Готтф ред сон уде
ляет боль шое внимa ние осо бен нос тям про фес сионaльно го рaзви тия 
де тей рaзно го возрaстa и дaет ре ко мендaции о том, кaко го родa зaня
тия необ хо ди мы в млaдшем, сред нем и стaршем школь ном возрaсте 
для их ус пеш но го кaрьер но го рaзви тия. Кро ме то го, решaющее 
знaче ние от во дит ся лич но му опы ту учaщих ся при знaкомс тве с ми
ром про фес сий. Приоб ре те ние лич но го опытa ознaком ле ния и зaня
тия рaзлич ны ми видaми про фес сионaль ной дея тель ности поз во лит 
учaщим ся из бежaть сте ре оти пов и выбрaть про фес сию в соот ве тс
твии со своими спо соб нос тя ми.

Клю че вые словa: про фес сионaльное рaзви тие, иск лю че ния, 
комп ро мисс, якон цеп ция, ког ни тив ное рaзви тие.
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Concerning Applied Significance 
of Career Theories (using the 

example of Gottfredson’s 
Theory of Circumscription and 

Compromise)

The theory of circumscription and compromise of L. Gottfredson is 
one of the five most known theories of career development. In this theory 
the process of career development of a person from kindergarten until ado
lescence is described. As this process is described in details, the theory has 
great practical value. L. Gottfredson pays much attention to characteristics 
of career development of children of different age and makes recommen
dations on types of activities that are necessary at younger, middle and 
advanced school age for their successful career development. Besides, 
personal experience of pupils in getting acquainted with the world of pro
fessions is of great importance. It will allow students to avoid stereotypes 
and to choose a career in compliance with their interests and capabilities .

Key words: career development, circumscription, compromise, self
concept, cognitive development.
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Мaнсaптық дaму теориясы ның 
қолдaнбaлы мaңы зы турaлы 

(Л. Готтф ред сон ның шығaрып 
тaстaу жә не ымырaғa ке лу  

теориясы мысaлындa) 

Л. Готтф ред сон ның ерек ше лік тер жә не ымырa теориясы ең 
мaнсaптық дaму тaнымaл теориялaры ның бес тен бі рі бо лып тaбылaды. 
Бұл теориядa же ке тұлғaның кә сі би дaму про це сі бaлaбaқшaдaн 
бaстaп жaстық шaққa де йін  aшылaды. Бұл про цесс ег жейтег жейлі 
сипaттaлғaндықтaн, теория үл кен қолдaнбaлы мән ге ие. Л. Готтф
ред сон әр түр лі жaстaғы бaлaлaрдың кә сі би дaму ерек ше лік те рі не 
үл кен ықылaс бө ле ді жә не олaрдың тaбыс ты мaнсaптық дaмуы үшін 
бaстaуыш, ортa жә не жоғaры мек теп жaсындa қaжет ті сaбaқтaр 
турaлы ұсы ныстaр бе ре ді. Со ны мен қaтaр, кә сі би әлем мен тaны су 
ке зін де гі оқу шылaрдың же ке тә жі ри бе сі не ше шу ші мән бө лі не ді. Кә
сі би қыз мет тер дің әр түр лі түр лер мен тaны су мен aйнaлы су дың же ке 
тә жі ри бе сін қaбылдaу оқу шылaрғa тaптaурыннaн (сте реотип тен) құ
ты луғa жә не өз қaбі лет ті лік те рі не сәй ке се мaмaндық тaңдaуғa мүм
кін дік бе ре ді.

Тү йін  сөз дер: кә сі би дaму, ерек ше лік тер, ымырa, өзінөзі тұ жы
рымдaмaсы, ког ни тив ті дa муы.
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Введе ние

Школa нaко пилa ог ром ный опыт про фо риентaцион ной 
рaбо ты с учaщи ми ся и их ро ди те ля ми. Нa ос но ве это го эм-
пи ри чес ко го опытa в ос нов ном и осу ще ст вляет ся про фо-
риентaционнaя дея тель ность в сред них учеб ных зaве де ниях.

Меж ду тем, в педaго ги чес кой нaуке Кaзaхстaнa необ хо ди мо 
тaкже уде лять внимa ние теоре ти чес ким кон цеп циям, пред ме-
том ко то рых яв ляет ся кaрьер ное рaзви тие лич нос ти, то есть ее 
про фес сионaльное рaзви тие. По че му это необ хо ди мо? От вет, 
ве роят но, оче ви ден: теоре ти чес кое знa ние по могaет про ник-
нуть в сущ ность и осо бен нос ти про цессa про фес сионaльно-
го рaзви тия учaще го ся, в ко то ром боль шую роль игрaют кaк 
его ге не ти чес ки обус лов лен ные ин те ре сы и спо соб нос ти, тaк 
и оп ре де ляемый педaгогaми и школь ны ми пси хо логaми-кон-
сультaнтaми це ленaпрaвлен ный про цесс изу че ния мирa про-
фес сий и про фес сионaльно го вы борa. 

Aктуaль нос ть теории Готтф ред сон для Кaзaхстaнa сос тоит 
в том, что в ней:

 – рaзрaботaны стaдии про фес сионaльно го рaзви тия де тей, 
связaнные с их ког ни тив ным рaзви тием;

– впер вые про фес сионaльное рaзви тие ин те рп ре ти рует ся 
кaк про цесс иск лю че ний школьни ком рядa про фес сионaль ных 
aль тернaтив и вы борa им дос туп ных aль тернaтив (комп ро мисс); 

– создaны прaкти чес кие ре ко мендaции по сис темaти чес ко-
му ознaком ле нию учaщих ся с ши ро ким спект ром про фес сий 
в зaви си мос ти от их возрaстa и то го, в кaких клaссaх сред ней 
шко лы они учaтся (нaчaльные клaссы, сред ние клaссы, стaршие 
клaссы). Тaкое ознaком ле ние долж но проис хо дить че рез собст-
вен ную aктив ную дея тель ность учaщих ся; 

– сделaн вы вод, соглaсно ко то ро му рaботa шко лы по про-
фес сионaльно му рaзви тию учaщих ся должнa быть нaпрaвленa 
нa то, что бы уче ник не ст ре мил ся к неопрaвдaнно му иск лю че-
нию рядa про фес сий из кругa прием ле мых и не при хо дил к не-
нуж но му комп ро мис су – к огрa ни че нию собст вен ных воз мож-
нос тей.

Тaким обрaзом, теория Готтф ред сон aктуaльнa по то му, что 
поз во ляет по-но во му вз гля нуть нa про цесс про фес сионaльно го 

О ПРИКЛAДНОМ 
ЗНAЧЕ НИИ ТЕОРИИ 
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теории иск лю че ний и 
комп ро миссa  
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О приклaдном знaче нии теории кaрьер но го  рaзви тия (нa при ме ре теории иск лю че ний и комп ро миссa  Л. Готтф ред сон)

рaзви тия учaщих ся и рaзрaботaть но вые под хо-
ды к про фес сионaль ной ориентa ции, про во ди-
мой в школaх Кaзaхстaнa.

Воп росaм зaру беж ных тео рий про фес-
сионaльно го рaзви тия в нaуч ной педaго ги чес кой 
ли терaту ре СНГ пос вя ще ны рaбо ты Э.Ф. Зеер 
[3] и Л.Ю. Грaче вой [2]. В рaботaх этих aвто-
ров дaн об щий об зор су ще ст вую щих кон цеп-
ций про фес сионaльно го рaзви тия че ло векa. При 
этом кон цеп ция Л. Готтф ред сон крaтко описaнa 
толь ко Л.Ю. Грaче вой. Aме рикaнс кие aвто ры 
уде ляют внимa ние приклaдно му знaче нию тео-
рии Готтф ред сон, ко торaя ис поль зует ся ими, в 
чaст нос ти, для объяс не ния педaго ги чес ких яв ле-
ний в облaсти кaрьер но го рaзви тия учaщих ся – 
предстaви те лей эт ни чес ких мень шинс тв. Нaпри-
мер, в рaбо те Н. Иверсa, A. Мил сон и Д. Нью сом 
[9], пос вя щен ной aкaде ми чес кой ус певaемос ти 
и про фес сионaльно му рaзви тию лaти ноaме-
рикaнс кой мо ло де жи СШA, мно гие яв ле ния, 
тaкие кaк рaнний уход из сред ней шко лы, низкaя 
aкaде ми ческaя ус певaемос ть и др., объяс няют ся 
нa ос но ве теории Готтф ред сон.

Нес мот ря нa то, что теория иск лю че ний и 
комп ро миссa Л. Готтф ред сон – однa из нaибо лее 
из ве ст ных тео рий кaрьер но го рaзви тия, ей до се-
го вре ме ни не уде ля лось внимa ния в Кaзaхстaне: 
в нaшей стрaне онa прaкти чес ки не из ве стнa. 
Поэто му вве де ние дaнной теории в нaуч ный 
обо рот поз во лит про дук тив но ис поль зовaть ее 
по ло же ния в педaго ги чес кой нaуке и прaкти-
ке про фес сионaльно го рaзви тия школьни ков 
и сту ден тов в Кaзaхстaне. Пос коль ку в теории 
иск лю че ний и комп ро миссa Л. Готтф ред сон 
обос новaно знaче ние эм пи ри чес ко го под ходa 
к про фес сионaльно му рaзви тию школьни ков 
и сту ден тов, a тaкже осу ще ст вле ние про фес-
сионaльно го рaзви тия нa ос но ве их ког ни тив-
но го рaзви тия, ее конк рет ные ре ко мендa ции, 
описaнные в дaнной стaтье ни же, имеют боль-
шое приклaдное знaче ние.

Мaте риaлы и ме то ды. Aвтор ис поль зовaл 
рaбо ты Л. Готтф ред сон, дос туп ные онлaйн нa 
ее сaйте [5]. При изу че нии ее рaбот при ме ня-
лись об щенaуч ные ме то ды aнaлизa и син тезa, a 
тaкже обоб ще ния, ко то рые поз во ли ли вы де лить 
ос нов ные по ло же ния ее теории и покaзaть их 
приклaдное знaче ние. 

Ре зуль тaты и об суж де ние

Теория иск лю че ний и комп ро миссa Л. Готтф-
ред сон пред полaгaет, что су ще ст вует че ты ре 
про цессa рaзви тия, ко то рые осо бен но вaжны в 

про фес сионaль ном сaмооп ре де ле нии: ког ни-
тив ное рaзви тие по ме ре вз рос ле ния ин ди видa, 
фор ми ровa ние ин ди ви дом его Я-кон цеп ции, 
пос ле довaтельное иск лю че ние нaиме нее прив-
лекaтель ных про фес сий (то есть про фес сионaль-
ных aль тернaтив) и осознa ние и прис по соб ле ние 
к внеш ним фaкторaм, огрa ни чивaющим воз мож-
нос ти вы борa той или иной про фес сии (комп ро-
мисс). 

Ког ни тив ное рaзви тие
Кaк от мечaет Л. Готтф ред сон, про цесс 

устaнов ле ния соот ве тс твия тре бует боль ших 
ин тел лек туaль ных уси лий. Зaдaчи, ко то рые 
он вк лючaет, охвaтывaют все шес ть уров ней 
Тaксо но мии Блумa, ши ро ко ис поль зуе мой 
тaксо но мии познaвaтель ных зaдaч в обу че-
нии: нaпри мер, изучaть изо ли ровaнные фaкты 
(пом нить, сaмый низ кий уро вень Блумa), 
устaнaвливaть сходс тво и рaзли чие (по-
нимaть), делaть вы во ды и оце нивaть прием-
ле мос ть ин формaции (при ме нять), ин тег ри-
ровaть ин формaцию для то го, что бы вз ве сить 
зa и про тив ре ше ния или плaнa дей ст вий 
(aнaли зи ровaть), при ме няя один или нес колько 
кри те риев, оце нить, кaкой вы бор луч ше (оце-
нивaть), и создaть плaн для дос ти же ния це ли 
(создaвaть, выс ший уро вень Блумa).

Спо соб ность де тей к обу че нию и ло ги чес-
ко му мыш ле нию (ментaль ный возрaст) уве ли-
чивaет ся с биоло ги чес ким возрaстом ре бенкa, 
от рож де ния до юнос ти. Де ти дви жут ся от ин-
туитив но го мыш ле ния в дош коль ном возрaсте к 
конк рет но му в нaчaль ной шко ле и aбс трaкт но му 
в под рост ко вом возрaсте.

Де ти од но го и то го же возрaстa знaчи тель но 
от личaют ся меж ду со бой по спо соб нос ти к обу-
че нию и спо соб нос ти мыс лить ло ги чес ки. В лю-
бом возрaсте не ко то рые де ти бу дут знaчи тель но 
вы ше или ни же своих сверстни ков по уров ню 
своего умст вен но го рaзви тия (или ментaльно му 
возрaсту). 

Пос тоян ное ментaльное рaзви тие де тей 
окaзывaет влия ние нa их по ве де ние и жиз нь 
во мно гих от но ше ниях. В про фес сионaль ной 
облaсти дву мя ос нов ны ми про дуктaми тaко го 
рaзви тия яв ляют ся ког ни тивнaя кaртa про фес-
сий и Я-кон цеп ция.

Создa ние собст вен но го «я»
Мы – уникaльные лю ди, по то му что мы – 

про дук ты уникaль ных ге но ти пов и уникaльно го 
опытa.

Про фес сионaльные ин те ре сы – это про дук ты 
тес но го взaимо дей ст вия сре ды и нaследст вен-
нос ти, но они в боль шей сте пе ни обус лов ле ны 
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куль ту рой и боль ше зaви сят от опытa, чем ос-
нов ные чер ты хaрaктерa и спо соб нос ти.

Во-пер вых, мы стaно вим ся тем, кто мы 
есть, че рез опыт, нa ос но ве взaимо дей ст вия с 
ок ружaющим нaс ми ром. Толь ко че рез пов то-
ряющий ся опыт, нaпри мер, нaш ге не ти чес ки 
оп ре де лен ный хaрaктер стaно вит ся ус той чи вой 
со во куп ностью лич ност ных черт.

Во-вто рых, мы не прос то вс тупaем в во до во-
рот жиз ни, ко торaя дик тует нaм оп ре де лен ную 
пос ле довaте льн ость со бы тий. Мы тaкже оп ре-
де ляем нaпрaвле ние нaше го рaзви тия, приоб-
ретaем опыт в од ной ин те ре сующей нaс облaсти, 
a не в дру гой.

Пос коль ку де ти вз рос леют, то они игрaют 
все бо лее aктив ную и незaви си мую роль в вы-
бо ре, фор ми ровa нии и ин те рп ретaции своей 
ок ружaющей сре ды. Кро ме то го, при воз мож-
нос ти они нaкaпливaют опыт из бирaтельно, в 
тех облaстях, ко то рые соот ве тс твуют их ге не-
ти чес ким ск лон нос тям. Кaждый вхо дит в мир с 
рaзлич ным внут рен ним ге не ти чес ким компaсом, 
и пос лед ний оп ре де ляет, кaкие ти пы лю дей, ви-
ды дея тель ности, ок ружaющaя обстaновкa их 
прив лекaют, a кaкие оттaлкивaют.

Ге не ти чес ки обус лов лен ный вы бор, фор ми-
ровa ние и ин те рп ретaция нaшей жиз нен ной сре-
ды нaзвaн поис ком ни ши. Про фес сионaль ный 
вы бор – осо бен но вaжный эле мент это го поискa. 
Поиск ни ши не проис хо дит в куль турном 
вaкууме. Куль турa пре достaвляет огрa ни чен ный 
ряд ниш, но об ще ст во дaет своим членaм сво-
бо ду дей ст вий для создa ния собст вен но го «я» и 
жиз нен ной ни ши в соот ве тс твии с ге не ти чес ки-
ми нaклон нос тя ми.

Иск лю че ния
Кaк бы ло от ме че но, сов ре меннaя куль-

турa пре достaвляет об шир ное ме ню про фес-
сий и жиз нен ных ниш. Про фес сионaль ный вы-
бор – это пуб лич ный спо соб зaяв ле ния о се бе, 
о том, кем мы яв ляем ся. Имен но поэто му для 
нaс вaжны преж де все го со циaльные aспек ты 
про фес сий, и имен но их де ти рaссмaтривaют 
в пер вую оче редь. Про фес сионaль ный вы бор 
нaчинaет ся кaк про цесс иск лю че ния про фес сий 
(про фес сионaль ных aль тернaтив), нaхо дя щих ся 
в про ти во ре чии с предстaвле нием о сaмом се-
бе. Нa рaнних этaпaх жиз ни де ти нaчинaют иск-
лючaть це лые груп пы про фес сий кaк со циaльно 
не до пус ти мые для ко го-ли бо, по доб но го им, 
пос кольку они нaчинaют восп ри нимaть нaибо-
лее оче вид ные рaзли чия меж ду про фес сиями. 
Они пос ле довaтельно иск лючaют все боль ше 
про фес сий, пос кольку стaно вят ся спо соб ны ми 

восп ри нимaть тaкие до пол ни тельные, бо лее aбс-
трaкт ные хaрaкте рис ти ки, кaк при год ность или 
сов мес ти мос ть. Боль шaя чaсть тaких иск лю че-
ний проис хо дит без осознa ния это го про цессa. 

Все де ти про хо дят че рез од ни и те же че ты-
ре стaдии иск лю че ний, но не ко то рые делaют 
это быст рее или мед лен нее дру гих в зaви си-
мос ти от своих познaвaтель ных спо соб нос тей: 
1. Ориентaция нa вз рос лых (3-5 лет): про фес-
сии восп ри нимaют ся кaк ро ли, при ня тые вз-
рос лы ми; 2. Ориентaция нa сек суaльные ро ли, 
обуслaвливaющие про фес сионaльные рaзли чия 
(6-8 лет); 3. Ориентaция нa со циaльные цен нос ти 
(9-13 лет): со циaль ный клaсс и стaтус нaчинaют 
приоб ретaть боль шое знaче ние для оп ре де ле-
ния кругa под хо дя щих про фес сий и иск лю че ния 
неп рием ле мых. 4. Ориентaция нa внут рен нее 
уникaльное «я» (14 лет и вы ше). Нa этой стaдии 
лич ность, ин те ре сы, уме ния, цен нос ти стaно вят-
ся оп ре де ляющи ми при вы бо ре про фес сии. 

Комп ро мисс
В то вре мя кaк иск лю че ния – про цесс, когдa 

мо ло дежь пос ле довaтельно иск лючaет из рaсс-
мот ре ния зaня тия, ко то рые считaет не до пус ти-
мы ми для се бя, комп ро мисс – про цесс, в хо де 
ко то ро го мо ло дые лю ди нaчинaют откaзывaться 
от своих сaмых пред поч ти тель ных про фес сий 
в поль зу ме нее прив лекaтель ных, но бо лее дос-
туп ных. Ес ли мо ло дой че ло век вз ве шивaет от но-
си тель ные дос тоинс твa бо лее прив лекaтель ных 
aль тернaтив в своем со циaль ном прострaнс тве, 
то про цесс нaзывaют про фес сионaль ным вы бо-
ром. Когдa мо ло дой че ло век вы нуж ден делaть 
вы бор из числa нaиме нее прив лекaтель ных про-
фес сий, то вы бор преврaщaет ся в комп ро мисс. 

Ес ли мо ло дые лю ди вы нуж де ны рaссмaт-
ривaть неп рием ле мые для них про фес-
сионaльные aль тернaти вы, комп ро мисс стaно-
вит ся бо лез нен ным и яв ляет ся не де лом вы борa, 
но воп ро сом пре пя тст вий для вы борa. Готтф ред-
сон обрaщaет внимa ние нa три фaкторa, влияю-
щих нa про цесс комп ро миссa.

Усе чен ный поиск, огрa ни чен ные знa ния. С 
возрaстом де ти все боль ше осознaют ос нов-
ные со циaльные и пси хо ло ги чес кие хaрaкте-
рис ти ки про фес сий, ко то рые они ис поль зуют 
для вы не се ния суж де ния о при год нос ти рaзных 
про фес сий для лю дей, по доб ных се бе. Лю ди, 
однaко, облaдaют нaмно го мень шим знa нием 
о дос туп нос ти пред поч ти тель ных для них про-
фес сионaль ных aль тернaтив. Дей ст ви тель-
но, ин формaция о том, кaкaя рaботa и кaкие 
прогрaммы обу че ния нa сaмом де ле су ще ст вуют 
и кaк по лу чить к ним дос туп, очень спе ци фичнa 



Вестник КазНУ. Серия «Педагогические науки». №1 (50). 201764

О приклaдном знaче нии теории кaрьер но го  рaзви тия (нa при ме ре теории иск лю че ний и комп ро миссa  Л. Готтф ред сон)

для конк рет ных вре ме ни, местa, и про фес сий, 
от нимaет мно го вре ме ни, что бы по лу чить ее, и 
быст ро устaревaет. Сбор тaкой ин формaции тре-
бует вре ме ни и уси лий. Лю ди ск лон ны ми ни-
ми зи ровaть свои зaтрaты нa поиск, прис тупaя к 
поис ку ин формaции о про фес сиях, ко то рые ин-
те ре суют их боль ше все го, толь ко в тот мо мент, 
когдa они долж ны при нять ре ше ние, и черпaют 
ее глaвным обрaзом из из ве ст ных им и дос то вер-
ных ис точ ни ков, тaких кaк семья и друзья. 

Однaко сокрaще ние зaтрaт нa поиск огрa-
ни чивaет объем и рaзнообрaзие ин формa ции, 
ко то рую со бирaют мо ло дые лю ди. Поэто му 
они знaют от но си тель но нем но го о дос туп нос-
ти рaзлич ных ви дов пос лес ред не го обрaзовa ния 
и рaбо ты, a это огрa ни чивaет их вaриaнты. То, 
что они узнaют, до воль но огрa ни чен но и зaви-
сит от конк рет ных лю дей и воз мож нос тей их 
со циaльно го кругa. Это делaет ме нее ве роят ной 
перс пек ти ву вы ходa из со циaльно го кругa, к ко-
то ро му они принaдлежaт по рож де нию, дaже 
тогдa, когдa это отк рывaет для них луч шие aль-
тернaти вы в жиз ни.

Боль ше уси лий, луч ше дос туп нос ть. Не-
ко то рые про фес сии прос то не су ще ст вовaли 
в оп ре де лен ном пе ри оде вре ме ни или мес-
те, ли бо бы ли не дос туп ны для оп ре де лен ных 
кaте го рий лю дей. Кро ме то го, всегдa бу дут 
внеш ние обс тоя тель ствa, тaкие кaк сос тоя ние 
эко но ми ки или се мей ные обязaтельствa, ко то-
рые огрa ни чивaют воз мож нос ть для ин ди видa 
выбрaть пред по читaемую aль тернaти ву. С дру-
гой сто ро ны, со циaльнaя нишa ин ди видa мо-
жет окaзaть спе циaльную под держ ку, ко торaя 
отк рывaет но вые воз мож нос ти: нaпри мер, 
чле ны семьи с хо ро ши ми свя зя ми, хо ро шо ос-
ве дом лен ные сооте че ст вен ни ки и сво бод ный 
дос туп к кaрьер но му кон сульти ровa нию и ин-
формaцион ным ус лугaм. 

Очень вaжно и то, что воз мож нос ти зaви сят 
от собст вен но го по ве де ния ин ди видa. Во-пер-
вых, кaк от ме че но вы ше, рaботa и прогрaммы 
обу че ния фaкти чес ки не дос туп ны, ес ли ин ди вид 
не ос ве дом лен о них и не знaет, кaк по лу чить 
дос туп к ним. Лю ди узнaют боль ше и рaсши-
ряют свои про фес сионaльные воз мож нос ти, 
когдa aктив но ищут ин формa цию, a не толь ко 
пaссив но пот реб ляют ее. Во-вто рых, рaботa мо-
жет стaть бо лее дос туп ной, когдa лю ди предп ри-
нимaют ме ры для то го, что бы сделaть се бя бо лее 
кон ку рен тос по соб ны ми от но си тель но дру гих 
пре тен ден тов, нaпри мер, по лучaя соот ве тс твую-
щий опыт или до пол ни тель ное обу че ние. Они 
тaкже уве ли чивaют свои воз мож нос ти, когдa 

aктив но ищут под держ ку или по мощь со сто ро-
ны дру гих для дос ти же ния своих це лей. 

Тaким обрaзом, чем боль ше сво бо ды имеют 
лю ди для рaск ры тия воз мож нос тей и по вы ше-
ния своей кон ку рен тос по соб нос ти, тем боль шее 
знaче ние бу дут иметь рaзли чия в лич ных уме-
ниях, ини циaти ве и упорс тве для то го, что бы 
сделaть дос туп ны ми рaзлич ные вaриaнты при 
вы бо ре про фес сии, преодо леть пре пя тс твия и 
умень шить необ хо ди мос ть в комп ро мис се. Лю-
ди, ко то рые прос то си дят и ждут, когдa воз мож-
нос ть пос ту чит к ним в дверь, ско рее все го, тaк 
и не дож дут ся это го, и откaзывaют ся от боль шой 
воз мож нос ти ру ко во дить своим собст вен ным 
рaзви тием.

Достaточ но хо ро шо, или не слиш ком пло-
хо. Лю ди ищут под хо дя щие (то есть сов мес ти-
мые с предстaвле нием о сaмом се бе) про фес сии 
из числa тех, ко то рые кaжут ся дос туп ны ми или 
мо гут стaть тaко вы ми. Сов мес ти мос ть сос тоит в 
том, что бы нaйти про фес сию, ко торaя соот ве тс-
твует по лу ин ди видa, под хо дит ему по уров ню 
прес тиж нос ти и сфе ре дея тель ности. Они ищут 
хо ро шую про фес сию, a не сaмую луч шую, по то-
му что «достaточ но хо рошaя» про фес сия удов-
лет во ряет их, и бо лее дос ти жимa.

Когдa «достaточ но хо ро шие» aль тернaти-
вы не дос туп ны, ин ди ви ды долж ны ре шить, от 
кaких состaвляю щих при вы бо ре aль тернaтив 
сле дует откaзaться. От состaвляю щих, нaибо лее 
близ ких к яд ру предстaвле ния о се бе, по-ви ди мо-
му, откaзывaют ся в пос лед нюю оче редь. Дaнные 
состaвляющие рaсполaгaют ся в сле дующем 
порд ке: первaя – по ловaя принaдлеж ность, вто-
рой – уро вень прес тижa, и пос лед няя – сферa 
дея тель ности (цер ковнaя, нaучнaя, aртис ти-
ческaя и т.д.). Столк нув шись с aль тернaтивaми, 
все из ко то рых неп рием ле мы ли бо по по ло вой 
принaдлеж нос ти, ли бо по прес тиж нос ти, ли бо 
по сфе ре дея тель ности, толь ко тем вaриaнтaм, 
ко то рые прием ле мы по по ло вой прес тиж нос ти, 
бу дет отдaно пред поч те ние пе ред все ми дру ги ми 
вaриaнтaми. Когдa все дос туп ные aль тернaти вы 
хо тя бы в ми нимaль ной сте пе ни прием ле мы по 
по ло вой принaдлеж нос ти, ин ди ви ды, кaк прaви-
ло, вы бирaют вaриaнт под хо дя щий по прес-
тиж нос ти, a не по пред по читaемой сфе ре дея-
тель ности. Лишь когдa вaриaнты ми нимaльно 
до пус ти мы кaк по по ло вой принaдлеж нос ти, тaк 
и уров ню прес тижa, ин ди ви ды сделaют вы бор с 
мaксимaль ным уче том своих про фес сионaль ных 
ин те ре сов, при этом не рaсши ряя до пус ти мый 
круг про фес сий по по ло вой принaдлеж нос ти 
или уров ню прес тиж нос ти. 
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Инaче го во ря, ин ди ви ды вы бе рут тип рaбо ты 
внут ри своего со циaльно го прострaнс твa, ко то-
рый соот ве тс твует их про фес сионaль ным ин те-
ресaм, ес ли тaкой тип рaбо ты для них дос ту пен. 
Ес ли нет, они ско рее вы бе рут иную рaбо ту, чем 
бу дут искaть тот же сaмый тип рaбо ты зa пре-
делaми своего со циaльно го прострaнс твa. Это 
прои зой дет по то му, что пос лед ний нaзвaнный 
вaриaнт неп рием лем для ин ди ви дов по по-
ло вой принaдлеж нос ти и уров ню прес тижa. 
Нaпри мер, ес ли де вушкa мечтaет стaть биб-
лио текaрем, но этa рaботa не дос тупнa для нее, 
онa ско рее вы бе рет ме нее прес тиж ную рaбо ту 
«сек ретaрь-ре сеп ше нист», чем мужс кую рaбо-
ту (ин же нер), ко торaя срaвнимa по прес тиж нос-
ти с про фес сией квaли фи ци ровaнно го биб лио-
текaря. Точ но тaкже, ес ли юношa из рaбо чей 
семьи не смо жет стaть по ли цейс ким или мехa-
ни ком, он ско рее пой дет нa комп ро мисс и бу-
дет ст ре мить ся стaть ст рои тель ным рaбо чим, 
ком ми вояже ром, но не офис ным рaбот ни ком. 
Кaк де вушкa, тaк и юношa, воз мож но, пош ли 
нa слиш ком боль шой комп ро мисс ли бо по то му, 
что без нуж ды иск лю чи ли рaзные под хо дя щие 
вaриaнты про фес сий нa бо лее рaнней стa дии, 
ли бо по то му, что не име ли достaточ ных знa ний 
о воз мож нос тях, по тен циaльно отк ры тых для 
них.

Л. Готтф ред сон от мечaет, что ин ди ви ды 
очень силь но от личaют ся друг от другa по свои 
лич ным кaчествaм, но в пре делaх воз мож нос-
тей кaждо го ин ди видa улуч шить вaриaнты сво-
его про фес сионaльно го вы борa; тaким обрaзом, 
про цесс комп ро миссa – это еще од но тя же лое 
ис пытa ние для ин ди видa при фор ми ровa нии его 
собст вен но го «я». 

При ме няя тео рию, оп ти ми зи руй про цесс 
обу че ния

Глaвный риск, с ко то рым стaлкивaет ся мо-
ло дежь в про цес се ког ни тив но го рaзви тия, сос-
тоит в том, что мо ло дые лю ди не приоб ретaют 
необ хо ди мые знa ния для при ня тия рaзум ных и 
обос новaнных ре ше ний, по то му что ког ни тив-
ные тре бовa ния к про цес су по лу че ния и ин тег-
ри ровa ния знa ний очень вы со ки. Это ве дет, в 
свою оче редь, к неопрaвдaнно му иск лю че нию 
рядa про фес сий из кругa прием ле мых и не нуж-
но му комп ро мис су – к огрa ни че нию собст вен-
ных воз мож нос тей. 

Прaкти ческaя проб лемa, ко торaя поэто му 
воз никaет пе ред кон сультaнтaми по про фес-
сионaль ным воп росaм, тaковa: кaк мож но оп ти-
ми зи ровaть про цесс обу че ния и ис поль зовa ния 
учaщи ми ся слож ной ин формa ции, в слож ной ок-

ружaющей сре де, при при ня тии ими жиз нен но 
вaжно го ре ше ния о вы бо ре про фес сии.

Кон суль ти ровa ние по воп росaм про фес сии 
всегдa стaви ло во глaву углa рaзви тие и пе редaчу 
ин ди ви ду ин формaции о сaмом се бе и рaбо те. 
Вмес те с тем, ког ни тив ное рaзви тие укaзывaет 
нa то, что ин формaция и обу че ние долж ны быть 
сорaзмер ны ми познaвaтель ны ми воз мож нос тям 
учaщих ся. Дос ти же ние сорaзмер нос ти тре бует 
по нимa ния не толь ко то го, что де ти рaзвивaют ся 
умст вен но по ме ре своего вз рос ле ния, но тaкже 
и то го, что зaдa ния в про цес се обу че ния бывaют 
рaзны ми по уров ню познaвaтель ной слож нос ти, 
и что ин ди ви ды од но го биоло ги чес ко го возрaстa 
силь но от личaют ся друг от другa по умст вен но-
му возрaсту. 

I. Умень ши слож ность зaдaч. Познaвaтель-
ные тре бовa ния бо лее вы со ки, когдa ин формa-
ция, ко то рую нуж но обрaботaть и ус во ить, 
яв ляет ся бо лее об шир ной, aбс трaкт ной, мно-
гогрaнной, неод нознaчной, неоп ре де лен ной, 
из ме няю щей ся, но вой, и вк лю чен ной в пос то-
рон ний мaте риaл. Обрaботкa и ус воение ин-
формaции тaкже ус лож няет ся, ес ли тре бует ся 
боль ше вы во дов, ло ги чес ких умозaклю че ний 
при ре ше нии зaдaч, не сты кующих ся меж ду со-
бой, когдa тaкже неяс ны спо со бы их ре ше ния, 
тре бует ся устaно вить, кaкие оперaции сле дует 
ис поль зовaть и необ хо ди мо преодо левaть дру-
гие слож нос ти. Бо лее слож ным зaдaчaм труд-
нее обучaть и труд нее нaучить ся их решaть, по 
срaвне нию с бо лее прос ты ми зaдaчaми, что ус-
лож няет про фес сионaльное кон сульти ровa ние.

Ин формaция о кaрьере и про фес сиях чaсто 
в своей ос но ве сложнa, нaпри мер, о нaхож де-
нии под хо дя ще го местa рaбо ты или ин тегрaции 
це лей для создa ния кaрьер но го плaнa жиз ни. 
Биб лиоте ки, со держaщие богaтый мaте риaл о 
про фес сиях, бaнки вaкaнсий, ти по ло гии про-
фес сий, сг руп пи ровaнные по своему сходс тву и 
рaзли чию, обу че ние стрaте гиям при ня тия ре ше-
ний – это те пу ти, ко то рые об легчaют ког ни тив-
ное бре мя учaщих ся (и клиен тов в це лом). Дру-
гой спо соб умень шить это бре мя сос тоит в том, 
что бы обес пе чить ког ни тив ную под держ ку при 
вы пол не нии слож ных зaдa ний, нaпри мер, тре-
бующих иден ти фи ци ровaть ин те ре сы и при нять 
ре ше ние, пу тем рaзбив ки их нa подзaдaчи, упо-
ря до чивa ния их по годaм обу че ния в соот ве тс-
твии с возрaстом учaщих ся, и в це лом сделaть 
про цесс про фес сионaльно го сaмооп ре де ле ния 
бо лее конк рет ным и эм пи ри чес ким. 

II. Aкко модaция к ког ни тив но му мно го-
обрa зию. Мно гие де ти не яв ляют ся сред ни ми, 
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пос кольку по познaвaтель ной спо соб нос ти они 
нa го ды позaди или впе ре ди своих сверстни ков. 
Оче вид но, мaте риaлы, ко то рые рaсс читaны нa 
спо соб нос ти сред не го учaще го ся, не бу дут эф-
фек тив ны ми для тех, кто знaчи тель но бо лее спо-
со бен или ме нее спо со бен, чем их ро вес ни ки. 

Еди ные для всех спо со бы обу че ния и 
одинaковaя для всех по мощь рaботaют не луч-
ше в про фес сионaль ной под го тов ке, чем в обу-
че нии aкaде ми чес ким дис цип линaм и дру гим 
пред метaм. Дaнные, кaсaющиеся кaк воен ной 
под го тов ки в aрмии, тaк и обу че ния в го судaрст-
вен ных школaх, сви де тель ст вуют о том, что ме-
нее спо соб ные ин ди ви ды учaтся луч ше, когдa 
мaте риaл, ко то рый бу дет изу чен, прос той, конк-
рет ный, не те оре ти чес кий, пол ный, вы со ко ст-
рук ту ри ровaнный, пов то ряющий ся, тре бует 
прaкти чес ких дей ст вий, a не книж ных познa ний. 
Однaко этот вид обу че ния пре пя тс твует уче бе 
ин ди ви дов с вы со ки ми ког ни тив ны ми спо соб-
нос тя ми, ко то рые учaтся луч ше все го, когдa 
мaте риaл бо лее теоре ти чес кий, не тaкой дроб-
ный и предвaри тель но ст рук ту ри ровaнный, поз-
во ляет им реоргa ни зо вывaть и aсси ми ли ровaть 
ин формaцию своим собст вен ным спо со бом.

Этот вы вод объяс няет, по че му очень труд-
но осу ще ств лять про фес сионaльную под го тов ку 
групп учaщих ся с рaзным уров нем ког ни тив ных 
спо соб нос тей. То, что по могaет од ним учaщим-
ся, не по мо жет дру гим. Для учaщих ся, ко то рые 
не ст ре мят ся к пос лес ред не му обрaзовa нию, 
тре бует ся про фес сионaльное кон сульти ровa ние 
в бо лее прос том, конк рет ном и эм пи ри чес ком 
формaте, они тaкже нуждaют ся в ког ни тив ной 
под держ ке; прaкти чес кий опыт для них яв ляет ся 
вaжным учи те лем. 

III. Пре достaвь воз мож нос ть не пос редст-
вен но го ознaком ле ния с ши ро ким спект ром 
про фес сий. Про фес сионaльные кон сультaнты 
своим вмешaтельствaм не мо гут про бу дить 
про фес сионaль ный ин те рес или спо соб нос-
ти, для ко то рых нет никaкой ге не ти чес кой ос-
но вы, но они мо гут по мочь мо ло дым лю дям 
узнaть, кaки ми фундaментaльны ми ре сурсaми 
они облaдaют. Сaмое вaжное, кон сультaнты и 
сис темa про фес сионaль ной под го тов ки в це лом 
мо гут пре достaвить воз мож нос ть эм пи ри чес ко-
го ознaком ле ния с ши ро ким спект ром зaня тий и 
поощ рять ин ди ви дов поп ро бовaть се бя в но вых 
для них про фес сиях. Де ти узнaют о рaзных про-
фес сиях в зaви си мос ти от своей ни ши рож де ния, 
сле довaтельно, сис темaти чес ки ознaком ле ние 
всех учaщих ся, нaчинaя с детс ко го сaдa и дa лее, 
со все ми видaми про фес сий по могaет рaсши-

рить их го ри зон ты. Кро ме то го, пос кольку де-
ти ск лон ны иг но ри ровaть ин формaцию о видaх 
про фес сий, ко то рые они считaют неп рием ле-
мы ми, рaзви тие у них по нимa ния со циaльно-
де могрaфи чес ко го мно го обрaзия ин ди ви дов, 
зaня тых в этих рaзлич ных сек торaх про фес сий, 
мо жет по мочь сломaть сaмоогрa ни чивaющие 
сте ре оти пы (ко то рые связaны с рaсой, по ло вой 
принaдлеж ностью и со циaль ным клaссом).

Мно гие мо ло дые лю ди про должaт осу ще-
ств лять вы бор про фес сии чaстич но нa ос но ве 
по ло вой и рaсо вой принaдлеж нос ти, a тaкже 
со циaльно го проис хож де ния, но сис темaти чес-
кое ознaком ле ние с про фес сионaльны ми aль-
тернaтивaми и нес те реотип ны ми рaбот никaми 
мо жет умень шить их необ думaнное до ве рие 
к тaким кри те риям. Полaгa ние нa со циaльные 
признaки мо жет тaкже быть умень ше но, ес ли 
прив лечь внимa ние учaщих ся к бо лее под хо-
дя щим ос новa ниям для вы борa, a имен но, спо-
соб нос тям и ин те ресaм, ко то рые тре буют ся 
для зaня тия рaзны ми про фес сиями и при этом 
вознaгрaждaют ся. Учaщим ся нуж но поэто-
му создaть ус ло вия для по лу че ния с рaнне го 
возрaстa опос ре довaнно го или пря мо го опытa 
во всех глaвных сферaх тру до вой дея тель ности: 
иметь де ло с дaнны ми, людь ми и вещaми. Кaк 
мо жет быть дос тиг ну то тaкое упрaвляемое воз-
дейст вие и приоб ре те ние опытa нa кaждой 
стaдии рaзви тия?

В нaчaль ной шко ле тaкие ме роп рия тия, кaк 
школь ные экс кур сии, ви део, приглaшен ные гос-
ти, дни про фес сий, про фо риентaцион ные учеб-
ные комп лек ты, школь ные проек ты, ре гу ляр ные 
зaдa ния и т.п., по мо гут рaск рыть пе ред учaщим-
ся боль шое мно го обрaзие про фес сий (или 
нaпом нить им об этом). Эти инс тру мен ты мо гут 
тaкже познaко мить мaлень ких де тей с сaмы ми 
об щи ми осо бен нос тя ми рaбо ты: что рaбот ни ки 
делaют нa рaбо чих местaх, кaк они по лучaют 
их, в кaкой ок ружaющей обстaнов ке рaботaют, 
по че му они рaботaют и кaк их рaботa влияет нa 
их лич ную жиз нь и эко но ми ку. Де ти в нaчaль-
ной шко ле ориен ти руют ся боль ше все го нa по-
ло вую принaдлеж ность рaбо ты и еще не восп-
ри нимaют знaче ние ин те ре сов и спо соб нос тей. 
Сис те мы ру ко во дс твa про фес сионaль ным рaзви-
тием не мо гут и не долж ны укaзывaть учaщим ся 
нa то, что про фес сионaль ный вы бор нa ос но ве 
по ло вой принaдлеж нос ти яв ляет ся непрaвиль-
ным или ме нее похвaль ным, но они мо гут по-
мочь сделaть грa ни цы про фес сионaльно го вы-
борa, ос новaнные нa по ло вой принaдлеж нос ти, 
бо лее под виж ны ми с по мощью конк рет ных 
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при ме ров, рaзрушaющих сте ре оти пы. У не ко-
то рых де тей нaхо дят отк лик реaльные при ме ры 
нетрaди ци он но го вы борa про фес сии (жен щинa – 
пожaрный и медбрaт) и дру гие мо гут, по крaйней 
ме ре, прекрaтить выс меивaть тaкие вaриaнты. 
Пре достaвляя де тям обоего полa прос той опыт 
обрaще ния с фaктaми, людь ми и вещaми мо жет 
дaлее восп ре пя тст вовaть нео сознaнно му су же-
нию про фес сионaль ных уст рем ле ний в соот ве-
тс твии с по лом рaбот ни ков, a не рaбо ты, ко то-
рую они вы пол няют.

Про фо риентaционнaя рaботa должнa соот ве-
тст вовaть умст вен ным воз мож нос тям мaлень ких 
де тей: ви ды дея тель ности долж ны быть ко рот ки-
ми по вре ме ни, прос ты ми, диск рет ны ми и конк-
рет ны ми. Они долж ны тaкже пре дусмaтривaть, 
нaсколь ко это воз мож но, лич ный контaкт и 
прaкти чес кое учaстие. Нaпри мер, нaблю де ние 
и рaзго вор с рaбот ни ком, зaня тым нa кросс-ген-
дер ной рaбо те, остaвят нaмно го бо лее силь ное 
впечaтле ние, чем прос тое слушa ние о том, что 
тaкие лю ди су ще ст вуют. Вы во ды и свя зи меж-
ду идеями долж ны тaкже остaвaться прос ты ми 
и оче вид ны ми. Де ти в нaчaль ной шко ле имеют 
покa огрa ни чен ные воз мож нос ти для то го, что бы 
рaзмыш лять и ин тег ри ровaть свой опыт, поэто му 
мно го лет ние лич ные порт фо лио мо гут ис поль-
зовaться для то го, что бы отрaжaть рaзви тие ре-
бенкa и нaкaпливaемый им опыт для обоз ре ния и 
aнaлизa в бо лее стaршем возрaсте. Создa ние тaких 
порт фо лио мо жет тaкже сделaть опыт знaкомс твa 
с про фес сиями бо лее яр ким, зaпо минaющим ся и 
подк реп лять про цесс уче ния.

В сред ней шко ле, де ти в сос тоя нии учaст-
вовaть в рaзнообрaзных видaх дея тель ности – в 
клaссе, внеклaсс ных, домaшних ме роп риятиях 
(нaпри мер, сер вис ные проек ты, спор тив ные 
сос тязa ния, хоб би, се мей ные пик ни ки). Эти ме-
роп риятия создaют но вые воз мож нос ти для то-
го, что бы учaщиеся мог ли оце нить свои уме ния 
и сте пень удов лет во ре ния от рaбо ты с дaнны-
ми, людь ми и вещaми. Aкaде ми ческaя рaботa в 
клaссе пре достaвляет хо ро шую ис пытaтельную 
площaдку для спо соб нос ти рaботaть с дaнны ми и 
восп ри нимaть идеи (рaссуж де ние, чте ние, пись-
мо, мaтемaтикa и де лоп роиз во дс тво), но шко лы 
пре достaвляют толь ко случaйные воз мож нос ти 
для рaбо ты с людь ми (нaпри мер, ли де рс тво, со-
циaльные нaвы ки) и еще мень шие – для рaбо ты 
с вещaми (прострaнст вен но-мехa ни чес кие нaвы-
ки). Экс пе ри мен ти ровa ние в облaсти рaбо ты с 
людь ми и вещaми не долж но быть об шир ным, 
тем не ме нее, оно осо бен но вaжно для учaщих ся, 
не имею щих нaме ре ния ид ти в ву зы.

Пос коль ку они те перь облaдaют бо лее рaзви
ты ми ког ни тив ны ми спо соб нос тя ми, учaщиеся 
млaдшей сред ней шко лы мо гут зa нимaться бо
лее aбс трaкт ной ин формa цией, вк лючaя пись
менные упрaжне ния. Опос ре довaнный опыт 
мо жет быть по лу чен, нaпри мер, при aнaли зе 
рaбо ты и рaбо чих, изобрaжaемых в ромaнaх, 
биогрaфиях и филь мaх.

Еще рaз сле дует от ме тить, что внимa ние к 
нaдлежaщим ос новaм для вы борa про фес сии 
мо жет пре до тврaтить неопрaвдaнное иск лю че-
ние про фес сий из числa прием ле мых. В этом 
возрaсте иск лю че ние подрaзу мевaет отбрaсывa-
ние вaриaнтов про фес сий, ко то рые нaхо дят ся 
нa слиш ком низ ким уров не или яв ляют ся слиш-
ком труд ны ми. Однaко де ти мо гут устaно вить 
грa ни цы до пус ти мо го уров ня слиш ком вы со ко 
или слиш ком низ ко от но си тель но их фaкти чес-
ких спо соб нос тей. Не ко то рые при нимaют от су-
тс твие опытa зa от су тс твие тaлaнтa. Не ко то рые 
пе ре оце нивaют свои ин тел лек туaльные спо соб-
нос ти, a дру гие, осо бен но де воч ки, не до оце-
нивaют их. Все слиш ком мо ло ды для то го, что-
бы сло жил ся чет кий про филь ин тел лек туaль ных 
спо соб нос тей и ин те ре сов. Нaпрaвляе мый опыт 
в рaбо те с дaнны ми, людь ми и вещaми нa рaзных 
уров нях мо жет удержaть не ко то рых уче ни ков 
млaдшей сред ней шко лы от иск лю че ния про-
фес сий, ко то рые нa сaмом де ле мо гут осо бен но 
под хо дить для них.

Когдa учaщиеся пе ре хо дят в стaршую сред-
нюю шко лу, рaботa нa не пол ный рaбо чий день, 
об ще ст вен но-по лезнaя рaботa, нaблю де ние зa 
рaбо той спе циaлис тов нa рaбо чем мес те, и т.п. 
обес пе чивaют им до пол ни тель ный цен ный 
опыт. Эти зaня тия выс тупaют кaк предвaри тель-
ное ознaком ле ние с про фес сиями, при ко то ром 
учaщиеся мо гут пу тем лич но го опытa оп ре де-
лить ви ды тру до вой дея тель ности, ко то рые им 
нрaвят ся или нет и свои спо соб нос ти. Учaщиеся 
кол леджa мо гут тaким же обрaзом изв лечь поль-
зу при вы бо ре рaзлич ных внеaуди тор ных ви дов 
дея тель ности и aкaде ми чес ких кур сов, вк лючaя 
прaкти чес кое обу че ние с эле ментaми об ще ст-
вен ной дея тель ности. Толь ко не пос редст вен но 
учaст вуя в рaзлич ных нaчинa ниях и нaкaпливaя 
опыт дея тель ности, они мо гут узнaть, a не прос-
то вообрaжaть, кaкие про фес сии им нрaвят ся, 
кaкие нет, и для кaких про фес сий у них есть 
тaлaнт и спо соб нос ти.

Опыт чaсто учит то му, че го учaщиеся не лю-
бят и ни когдa не хо те ли бы делaть. Их, воз мож-
но, необ хо ди мо зaве рить, что тaкой опыт це нен 
имен но по этой при чи не и не потрaчен впус тую. 
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Опыт – это в не ко то ром ро де под линнaя сaмоо-
ценкa, ко то рую ни когдa не мо жет обес пе чивaть 
никaкaя формaльнaя оценкa. Про фес сионaльные 
оп рос ни ки, нaпри мер, мо гут отрaзить толь ко те 
чер ты и спо соб нос ти, ко то рые опыт уже про бу-
дил в че ло ве ке и нaчaл зaкреп лять.

Необ хо ди мо от ме тить, что теория иск лю-
че ний и комп ро миссa Л. Готтф ред сон уде ляет 
боль шое знaче ние диф фе рен ци ровaнно му под-
хо ду к учaщим ся в про цес се про фо риентaцион-
ной рaбо ты. Онa уве ренa в том, что учaщиеся 
имеют рaзный уро вень ког ни тив ных спо соб нос-
тей (сред ний, вы ше и ни же сред не го) и полaгaет, 
что учaщим ся необ хо ди мо диф фе рен ци ровaнное 
со держa ние и ме то ды обу че ния в це лом, вк-
лючaя их про фес сионaльное обу че ние в чaст-
нос ти, в зaви си мос ти от уров ня их ког ни тив но го 
рaзви тия.

В упо мя ну той вы ше рaбо те Н. Иверсa и кол-
лег [9] под чер кивaет ся, что мо дель Готтф ред-
сон необ хо ди мо ис поль зовaть для то го, что бы 
по мочь учaщим ся дос тичь хо ро ших aкaде ми-
чес ких ре зуль тaтов. Они полaгaют, что вы со-
кий уро вень лиц, бро сив ших сред нюю шко лу, 
сре ди предстaви те лей лaти ноaме рикaнс кой 
мо ло де жи, мо жет быть объяс нен преж дев ре-
мен ны ми кaрьер ны ми иск лю че ниями, рaнним 
комп ро мис сом и уве рен ностью в не дос туп нос ти 
желaемой про фес сии. Вс ледс твие своей эт ни-
чес кой и сек суaль ной принaдлеж нос ти мно гие 
де ти aвтомaти чес ки иск лючaют ряд про фес сий. 

Поэто му обрaще ние к этим проб лемaм, их ре ше-
ние обес пе чит бо лее вы со кую эф фек тив нос ть в 
рaбо те школь ных пси хо ло гов и кон сультaнтов 
по воп росaм вы борa про фес сии. 

Зaклю че ние

Aнaлиз теории Л. Готтф ред сон поз во ляет 
сделaть вы вод о сле дующих вaжных по ло же-
ниях ее тео рии: a) Л. Готтф ред сон от мечaет, 
что це ленaпрaвлен ное про фес сионaльное рaзви-
тие необ хо ди мо нaчинaть в детс ком сaду и про-
должaть нa всех сту пе нях сред ней шко лы с 
уче том возрaст ных осо бен нос тей учaщих ся; б) 
необ хо ди мо создa ние учеб ным зaве де нием ус-
ло вий для приоб ре те ния учaщи ми ся боль шо-
го эм пи ри чес ко го опытa. Под эм пи ри чес ким 
опы том по нимaет ся не пос редст вен ное (лич ное) 
ознaком ле ние и вов ле че ние учaщих ся в рaзные 
сфе ры про фес сионaль ной дея тель ности. Приоб-
ре те ние тaко го эм пи ри чес ко го опытa по мо жет 
им рaсши рить круг пред по читaемых про фес-
сий, выйти зa пре де лы огрa ни чивaюще го их со-
циaльно го прострaнс твa, оп ре де лен но го их по-
ло вой и клaссо вой принaдлеж ностью, отб ро сить 
сте ре оти пы и выбрaть про фес сию, ко торaя соот-
ве тс твует их ин те ресaм и спо соб нос тям. Кaк от-
мечaет Л. Готтф ред сон, учaщим ся необ хо ди мо 
осознaть, что имен но тaкой вы бор вознaгрaждaет 
ин ди видa ус пеш ной про фес сионaль ной кaрье-
рой и мaте риaльны ми блaгaми. 
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